Standart 13: Bilgi ve Iletisim

13.1. idarelerde, yatay ve dikey ic iletisim ile dis iletisimi kapsayan etkili ve siirekli bir bilgi ve
iletisim sistemi olmahdir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Sistemi
Hazine ve Maliye Bakanligi KBS

Hazine ve Maliye Bakanligi YBS

Hazine ve Maliye Bakanligi TTBS

SGK Hizmet Takip Progranmi (HITAP)
Kamu Personeli Bilgi Sistemi (KPBS)
Universiteler Yonetim Sistemi (UYS)
Kamu E-Uygulama

E-Biitce

YOKSIS

Personel Bilgi Sistemi (PBS)

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Turnike Kayit Sistemi (TKS)
Cumhurbagkanhgi Kariyer Kapisi
Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi
YOK IGPS (insan Giicii Planlama Sistemi)

13.2. Yoneticiler ve personel, gorevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli ve yeterli bilgiye
zamaninda ulasabilmelidir.

Firat Universitesi Acik Erisim Hizmetleri

13.3. Bilgiler dogru, giivenilir, tam, kullanish ve anlasilabilir olmahdir.

Bilgi yayinlanmadan o6nce ilgili tst birimlerin kontrol siirecinden gegmekte ve onay makami tarafindan
onaylanmaktadir. EBYS, Ogrenci Isleri Otomasyonu, Personel Bilgi Sistemi, Akademik Bilgi Sistemi, Etkinlik
Takvimi vb. aktif kullanilan bilgi sistemlerimizde tretilen bilgiler elektronik ortamda muhafaza edilmekte ve
bilgilere Merkezi Kimlik Dogrulama Sistemi (CAS) yetkilendirmesi ile erisim saglanmaktadir.


https://dijital.firat.edu.tr/

13.4. Yoneticiler ve ilgili personel, performans programi ve biitcenin uygulanmasi ile kaynak
kullanimina iliskin diger bilgilere zamaninda erisebilmelidir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Sistemi
Hazine ve Maliye Bakanligi KBS

Hazine ve Maliye Bakanligi YBS

Hazine ve Maliye Bakanligi TTBS

13.5. Yonetim bilgi sistemi, yonetimin ihtiyac duydugu gerekli bilgileri ve raporlar iiretebilecek
ve analiz yapma imkam sunacak sekilde tasarlanmahdir.

Universitemizde mevcut bilgi sistemlerinden, yonetimin ihtiyag duydugu bilgilere aninda
erigilebilmekte ve istenilen raporlar tiretilebilmektedir.

13.6. Yoneticiler, idarenin misyon, vizyon ve amaclar1 ¢ercevesinde beklentilerini gorev ve
sorumluluklari kapsaminda personele bildirmelidir.

Firat Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi

13.7. idarenin yatay ve dikey iletisim sistemi personelin degerlendirme, éneri ve sorunlarim
iletebilmelerini saglamahdir.

Firat Universitesi Siirec Takip Sistemi



https://ebys.firat.edu.tr/cas/
https://surec.firat.edu.tr/

